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DEPARTEMENT DU CALVADOS
SYNDICAT DES EAUX DU BOCAGE VIROIS

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Séance du Jeudi 09 Juillet 2026

AFFAIRES GENERALES
Passation d’un marché public relatif au renouvellement du régime collectif de
complémentaire santé et prévoyance des salariés du Syndicat
Délibération n°48/2026

Date de convocation des Délégués SyndiCaux ................cccoccoovvveoeereveoeeeeiieeen 01 juillet 2026
Date d'affichage ... e 01 juillet 2026
Nombre de Membres dont le Comité Syndical est composé .............ccocoovvoviveceeeiii. 49
Nombre de DEIEGUES €N EXEICICE  .......c..coooviiiiieeee oo, 49
Nombre de Délégués qui assistaient & 1a s€ance ................ccocooovveoevceecooeeeeeee 32
Nombre de ProCUrations ..............coooiiiiiieeeece e 02

L'an deux mil vingt-six, le neuf juillet & 18h00, les membres du Comité Syndical, légalement
convoques, se sont réunis en séance publique, a la salle des fétes de Roullours - 14500 VIRE
NORMANDIE, sous la présidence de Monsieur Michel LELARGE, Président.

18H20 Arrivée de Mme Carolina MORVAN qui participe a la présente délibération et aux
suivantes.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs BRISON-VALOGNES Coraline, BRODIN Sandrine,
BROUARD Walter, CAILLOT Jacques, CHANU Hervé, COUASNON Serge, COUPEAUX Alain,
COUTARD Eddy, DESMOTTES Nicole, DUMONT Maud, ENOUF Yanick, GARNIER Catherine,
HERMANN Angélique, LAIGNEL Edward, LEBRUN Sébastien, LE CANU Jéréme, LELARGE Michel,
LEPESTEUR Jean-Charles, LETEINTURIER Stéphane, MARIE Jérémie, MARIE Karine, MARIETTE
Frédéricc, MAROT-DECAEN Michel, MARTIN Pascal, MORVAN Carolina, MURIER Jean-Pierre,
PANEL Gilles, PELCERF Frédéric, PERIERS Nicolas, PORQUET Gilles, RIZI Daniel et SILLERE
Michel .

Etaient absents excusés : Mesdames et Messieurs ANFRAY Bruno, BAZIN Lucien, DUVAUX
Maryse, GOETHALS Corentin, LEFEVRE Thierry, LE MOAL Romain, MAZURE Didier, MORIN
Philippe et PICOT Régis.

Etaient absents : Mesdames et Messieurs BERGAR Dominique, CHATEL Patrick, DAIREAUX
Sébastien, DUFAILLY Benjamin, LABROUSSE Sabrina, POREE Alexandre, ROUPENEL Elodie et
VELANY Guy.
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Procurations :
- De Monsieur Romain LE MOAL a Monsieur Frédéric MARIETTE
- De Monsieur Bruno ANFRAY a Monsieur Jérome LE CANU ;

Le quorum étant atteint, le Comité Syndical peut valablement délibérer.
La séance a été déclarée ouverte a 18h07.

Monsieur Jéréme LE CANU été nommé secrétaire de séance.

Le Président rappelle que le Syndicat emploie des salariés de droit privé relevant de la Convention
collective nationale des entreprises des services d'eau et d'assainissement.

Dans ce cadre, le Syndicat est tenu de mettre en place un régime collectif de complémentaire santé
ainsi qu'un régime de prévoyance répondant aux obligations légales et conventionnelles applicables.

Afin de sélectionner les organismes assureurs chargés de garantir ces prestations, il est proposé de
lancer une procédure de mise en concurrence conformément aux dispositions du Code de la commande
publique.
La consultation portera sur :

- unlotn®1: Complémentaire santé collective obligatoire ;

- unlotn°2 : Prévoyance collective obligatoire.

Il est proposé de conclure un marché pour une durée quatre ans ferme, avec possibilité de résiliation
annuelle

Le montant estimé du marché est a minima de 240 000€ sur la durée totale, avec une forte incertitude
liée au contexte actuel des marchés d’assurances.

Compte tenu du montant des prestations envisagées supérieurs a 216 000€ HT (seuil européen pour
un pouvoir adjudicateur), la procédure sera menée sous forme d'appel d'offres ouvert, en application
des articles L.2124-2, R.2124-2 1° et R.2161-2 a R.2161-5 du Code de la Commande Publique.

Les critéres retenus pour le jugement des offres sont pondérés de la maniére suivante :

Critéres Pondération
1 — Valeur technique 30/100

2 — Tarification 35/100

3 — Qualité de gestion 20/100

4 — Pérennité du contrat 10/100

5 — Environnement 5/100

Les critéres d'attribution (notation et sous-critéres) seront définis dans les documents de la consultation.

Madame Sandrine BRODIN ne prend pas part aux votes. Le quorum est toujours atteint. Le nombre de
suffrage exprimé est de 33.
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Aprés delibération, a 'unanimité des suffrages exprimés, le Comité Syndical :

- APPROUVE le principe du lancement d'un marché public ayant pour objet la souscription d'un
contrat collectif de complémentaire santé et d'un contrat collectif de prévoyance au bénéfice
des salariés du Syndicat ;

- AUTORISE le Président & engager la procédure de passation du marché (appel d'offres ouvert)
conformément aux dispositions du Code de la commande publique et telle que définie ci-
dessus;

- APPROUVE les critéres d’attribution de ce marché ci-dessus proposés ;

- AUTORISE le Président a signer tous les documents nécessaires au déroulement de la
procédure ;

- AUTORISE le Président a signer les marchés avec les titulaires retenus ainsi que toutes les
pieces nécessaires a leur exécution, sous réserve que les crédits nécessaires soient inscrits au
budget.

Fait et délibéré en séance publique les, jour, mois et an susdits et ont signé au registre les
membres présents.

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME

Le PRESIDENT
du Syndicat des Eaux du Bocage VIROIS,
Michel LELARGE
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